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Grenoble, vendredi 26 novembre 2021

Pierre STREIFF est le nouveau président de la Chambre de
commerce et d’industrie de Grenoble

A I'occasion des élections consulaires qui se sont cléturées le 9 novembre dernier, les
chefs d’entreprise ont voté pour la liste d’union conduite par Pierre STREIFF « Engagés
pour nos entreprises, unis pour notre territoire ».

Constituée de 50 chef(fe)s d’entreprises (32% de femmes, 68% d’hommes) de la région de
Grenoble, cette équipe d’élus bénévoles représentera pendant un mandat de 5 ans, les
industries, les sociétés de services et les commercants de notre territoire.

L’installation des élus
Monsieur le Préfet a procédé a I'installation de la nouvelle Assemblée, ce jour a 14h.
Pierre STREIFF a été élu Président a 'unanimité.

Biographie de Pierre STREIFF

PDG du Groupe Streiff, spécialisé dans le génie climatique, Pierre STREIFF est
également président de la Caisse régionale des congés payés du batiment, aprés avoir
été, entre 2015 et 2021 président du Medef Isére et entre 2009 et 2015, président de
la Fédération du batiment et des travaux publics de I'lsére.

Composition du nouveau Bureau

- Président : Pierre STREIFF

- Vice-présidents : Pascal ANDRE et Christine REY

- Trésorier : Paul DAVID

- Trésoriere adjointe : Séverine WERQUIN-MATTON

- Secrétaires et membres : Benoit CHARPENTIER, Bruno CROSNIER LECONTE,
Olivier EHRSAM, Angélique JSAN, Eric MARCIANO.
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Les engagements concrets de cette équipe pour 5 ans

Les nouveaux élus s’attacheront a mettre en ceuvre les axes stratégiques présentés lors
de la campagne électorale :

- Faire de la CCl de Grenoble un véritable acteur de la proximité au service des
entreprises

- Faire mieux entendre leur voix dans les décisions territoriales

- Structurer et développer les filieres stratégiques du territoire

- Rendre le territoire plus attractif par une stratégie de marketing territorial plus offensive

- Développer 'employabilité des jeunes et la formation en I'adaptant aux besoins des
entreprises

- Apporter un service sur-mesure dans les transitions écologiques et numériques

- Accentuer le conseil dans les projets d’avenir

- Agir pour la revitalisation des commerces de centre-ville

Les chiffres clés de |la CCl de Grenoble

- 40 400 entreprises industrielles, commerciales et prestataires de services représentant
209 600 salariés en région grenobloise
- 50 élus, des membres associés et des conseillers techniques

- 243 collaborateurs dont 129 mis a disposition de Grenoble Ecole de Management

- 1 filiale : Grenoble Ecole de Management

- 2 équipements gérés : Le Centre de Congrés du WTC Grenoble et ’Aérodrome du Versoud
- 2 établissements de formation : IMT de Grenoble et CCl Formation

A propos de la CCIl de Grenoble

La CCI de Grenoble répond au quotidien a 4 enjeux prioritaires :

1. Apporter une réponse a toutes les entreprises (tous secteurs et toutes tailles).
2. Accompagner les PME en développement et les start-ups.

3. Renforcer I'attractivité du territoire du Sud de I'lsére.

4. Former les collaborateurs aux défis et aux compétences de demain.
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